
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                 จัดทำโดย : งานพัฒนาบุคลากร เทศบาลเมืองสมุทรสงคราม  

SMSK FAMILY 
ปีที่ 1  ฉบับที่ 2  ประจ ำเดือนตลุำคม  2563 

      เมื่อวันที่ ๗ ตุลาคม ๒๕๖๓ นายมาโนช 
ตรัยรัตนยนต์  ปลัดเทศบาลปฏิบัติหน้าที่
นายกเทศมนตรี เป็นประธานในการประชุม
คณะผ ู ้ บร ิ หารและห ั วหน ้ าส ่ วนราชการ 
ประจำเดือนตุลาคม โดยได้รับทราบรายงานการ
วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและ ความ
โปร่งใสในการปฏิบัติงาน ประจำปี ๒๕๖๓ และ
ได ้มอบหมายให ้ท ุกส ่วนราชการนำผลการ
ประเมินฯ และข้อเสนอแนะมาปรับปรุงการ
ทำงาน โดยให้ดำเนินการ ดังนี้ 
๑. จัดทำประกาศหลักเกณฑ์การยืมใช้ทรัพย์สิน
ของเทศบาลเมืองสมุทรสงคราม 
๒. จัดทำช่องทางการบริการของประชาชนใน
ระบบออนไลน์  
๓. จัดช่องทางการถาม-ตอบเพื่อให้ประชาชนมี
ช่องทางในการติดต่อราชการ 
๔. ให้เพิ่มช่องทางในการร้องเรียนการทุจริตของ
เจ้าหน้าที่ 
   โดยได้เน้นย้ำให้ทุกส่วนราชการแจ้งบุคลากร
ปฏิบัติงานด้วยความซื่อสัตย์ สุจริต ยึดถือหลัก
กฎหมาย และการเปิดเผยข้อมูลให้ประชาชน
ทราบอย่างสม่ำเสมอ        


